COMUNE DI VIGLIANO BIELLESE

(Provincia di Biella)

INTEGRAZIONE ANNO 2019
Preintesa del 27/06/2019

al

Contratto Collettivo Integrativo Decentrato
Anno 2018/2020
sottoscritto in data 20.12.2018
L'anno duemila diciannove, il giorno - indicato a fianco dei firmatari - presso la sede
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Si conviene quanto segue:

Progressioni orizzontali 2019

Fermo restando il criterio determinato dall’art. 24 del CCDI 2018 si ritiene, in via
transitoria, di escludere dalle progressioni orizzontali da contrattare nel 2019 il
personale in categoria D e coloro che ne hanno goduto nel 2015, decorrenza

economica 2016.

Si stabilisce quindi di destinare al finanziathento delle progressioni orizzontali il
20% del budget ancora disponibile a Segulto dell’'utilizzo delle risorse finalizzate
degli istituti gia contrattati.

In caso di parziale finanziamento dell’ultima progressione interessata si attingera
al medesimo fondo sino a compensazione delle risorse necessarie.

Produttivita
Per necessita di omogeneizzazione valutativa, la parte di fondo destinata in
“produttivita” verra suddivisa nei vari settori in base alla quota di personale in

€SS0 operante.

Eventuali economie

In caso di eventuali economie, generate da un utilizzo parziale delle risorse
stanziate negli istituti contrattualizzati o del budget stanziato per il finanziamento
delle progressioni orizzontali, queste concorreranno ad integrare la produttivita
dell’anno corrente.
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