RIEPILOGO ASSENZE MENSILI IN GIORNI - ANNO 2013 - MARZO

MAT. PERM. ASS. ASP.VA | PERM. | PERM. DISTAC.
PERM. | PERM. L. MAT. FACVVA/A| PERM. | DONAZ PERM. | CONGEDO | FIGLI<3 |CONCORSI| NON DIR. NON |[SCAVALC| SINDACA TASSO TASSO

DIPENDENTE FERIE | MALATTIA | RETR. 104 OBBL.RIA | NTICIP. | SINDAC. | SANGUE |SCIOPERO| LUTTO | MATRIM. ANNI ESAMI | RETRIB. | STUDIO| RETR. 0 LE TOTALE | ASSENZA | PRESENZA
Ufficio Demografico 1 0
(4 dipendenti) 1 0
1 0
1 0

0,0 0,00 100,00
Ufficio Tecnico 1 0
(9 dipendenti) 1 2 1 3
1 21 21
1 1 1
1 6 6
1 0
1 2 2
1 0
1 0,5 0,5

33,5 17,72 82,28
Ufficio Urbanistica 1 4 4
(5 dipendenti) 1 1 2 3
1 1 1
1 2 2
1 0

10,0 9,52 90,48
Ufficio Staff 1 1 1
(3 dipendenti) 1 0
1 0

1,0 1,59 98,41
Biblioteca 1 3 3
(2 dipendenti) 1 0

3,0 7,14 92,86
Ufficio Urp 1 1 1
(4 dipendenti) 1 0
1 0
1 1 1

2,0 2,38 97,62
Ufficio Ragioneria 1 0
(5 dipendenti) 1 1,5 15
1 0
1 0
1 0

15 1,43 98,57
Segretario comunale 0
Ufficio Segreteria 1 2 2
(3 dipendenti) 1 5 5
1 1 5 6

13,0 15,48 84,52




MAT. PERM. ASS. ASP.VA | PERM. | PERM. DISTAC.
PERM. | PERM. L. MAT. FAC.VA/A | PERM. DONAZ. PERM. | CONGEDO | FIGLI<3 |CONCORSI| NON DIR. NON [SCAVALC| SINDACA TASSO TASSO
DIPENDENTE FERIE | MALATTIA | RETR. 104 OBBL.RIA | NTICIP. | SINDAC. | SANGUE |SCIOPERO| LUTTO | MATRIM. ANNI ESAMI RETRIB. | STUDIO| RETR. o] LE TOTALE | ASSENZA | PRESENZA
Ufficio Tributi 1 4 4,0
(1 dipendente) 4,0 19,05 80,95
Servizio Viabilita 1 1 1
(2 dipendenti) 1 3 3
4,0 9,52 90,48
Ufficio Polizia Urbana 1 0
(4 dipendenti) 1 1 1
1 1 1
1 0
2,0 2,13 97,87
Ufficio Polizia Amm.va 1 0
(1 dipendente) 0,0 0,00 100,00
Servizio Asilo Nido 1 0
(8 dipendenti) 1 19 19
1 1 1
1 0
1 2 2
1 2 2
1 2 1 3
1 4 4
31,0 18,45 81,55
TOTALE 36,00 38,00 1,00 1,00 8,00 21,00 | 105,00




